
九州大学農学部附属演習林 技術職員公募要領 
 
 
１．採用人員 
     技術職員 1 名（常勤） 
 
２．募集分野及び勤務地 
     分 野：森林科学 
     勤務地：農学部附属演習林 

・北海道演習林（北海道足寄町） 
・福岡演習林（福岡県篠栗町） 
・宮崎演習林（宮崎県椎葉村）のいずれか  

                ※施設の概要は、九州大学農学部附属演習林のホームページを参照 
                    http://www.forest.kyushu-u.ac.jp/index.php 
 
３．応募資格 
 ・高校あるいは大学等で森林科学又は環境科学系及び関連科学の教育課程を卒業・修

了した者（平成 31 年 3 月卒業・修了見込みを含む）またはこれらと同等以上の能力

を有する者 
 ・野外作業に従事できる者 

・普通自動車免許（マニュアル）を有する者で、採用前あるいは採用後に中型自動車免許

を取得可能な者 
・本採用予定者の勤務地は、北海道演習林（北海道足寄町）、福岡演習林（福岡県篠栗

町）および宮崎演習林（宮崎県椎葉村）のいずれかであるが、採用後も３演への異動

勤務が可能な者 
 
＊本採用予定者に望むこと：  

農学部附属演習林は、福岡演習林（福岡県篠栗町：481 ha）、宮崎演習林（宮崎県椎葉

村：2,916ha）、北海道演習林（北海道足寄町：3,710ha）の 3 つの演習林を所有し、森林

に関する教育研究と森林の管理運営を行っている。本採用予定者は、技術職員として演

習林に勤務し、現地に勤務する教員、技術職員および事務職員と連携しながら演習林に

おける教育研究と管理運営業務を担当することになる。 
本採用の技術職員にあっては、森林や動植物、環境計測、GIS、林業機械、林業作業に

興味を持ち、技術職員を含む教職員と協力して作業に取り組める者。 
 
４．職務内容 
（１）教育研究業務 

①学生実習補助 
②野外での研究補助 
③公開講座・森林教室等の補助 等 

（２）管理業務 
   ①森林管理計画及び年度管理計画の作成 
   ②林産物及び副産物の調査・集計 
   ③林道設計及び維持管理 
   ④種苗、育林業務 
   ⑤立木調査、森林被害調査 

⑥境界の維持管理 
⑦試験地の維持管理 
⑧森林情報の管理 等 

 
５．応募手続等 
  (1)応募書類 
    ・履歴書（市販のもので可。連絡先（電話・ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ）を明記。最近 3 ヶ月以内の写

真を貼付） 
    ・レポート（別紙様式参照） 

http://www.forest.kyushu-u.ac.jp/index.php


  ・資格証明書（無い場合は不要）〔コピー可〕 
    ・推薦書又は自薦書（A4 用紙 1 枚 2,000 字以内） 
      ※自薦の場合、応募者について問い合わせできる方の氏名・連絡先を提出 
  (2)応募期間 

平成 30 年 9 月 21 日（金）～平成 30 年 10 月 31 日（水） 
平成 30 年 10 月 31 日（水）日必着 （「履歴書在中」と明記） 

  (3)応募書類提出先及び問い合わせ先 
     〒811-2415 福岡県糟屋郡篠栗町津波黒 394 
      九州大学農学部附属演習林 鵤 
       TEL：092-948-3106  

E-mail:nexhosa@jimu.kyushu-u.ac.jp 
※封筒に「技術職員応募書類」と朱書きし、書留又はそれに準ずる方法で提出 

 
６．給与等 
    国立大学法人九州大学職員給与規程による。 
 
７．勤務時間等 
    勤務時間：8 時 30 分～17 時 15 分 
    休  日：①土曜日・日曜日②祝日 ③年末年始（12 月 29 日～1 月 3 日） 
       ④土日、年末年始等の出勤に伴う代休制度有り。 
 
８．選考方法 

選考方法は、第一次試験（書類審査）及び第二次試験（面接試験）の二段階とする。 
第一次試験は、応募者から提出された履歴書、レポート等により第二次試験受験者  

若干名を選考する。その結果は応募者全員に対して通知を行う。 
第二次試験は、面接および簡単な実技試験により行う。 
 

９．第二次試験（面接・実技試験）期日及び試験場 
    平成 30 年 11 月（予定） 
      ※旅費・滞在費は応募者の自己負担とする。 
      ※第二次試験受験者には詳細な受験日時、内容等を通知する。 
      場所：福岡演習林（福岡県糟屋郡篠栗町津波黒 394） 

あるいは 
北海道演習林（北海道足寄郡足寄町北 5 条 1 丁目 85 番地） 

 
10．合格発表 
    選考結果は合格者及び不合格者本人に通知する。 
 
11．採用予定日 
    平成 31 年 4 月 1 日以降のできるだけ早い時期 
 
12．その他 
 (1)九州大学では、男女共同参画社会基本法（平成 11 年法律第 78 号）の精神に則り、職

員の選考を行います。 
  (2)九州大学では、「障害者基本法（昭和 45 年法律第 84 号）」、「障害者の雇用の促進   
  等に関する法律（昭和 35 年法律第 123 号）」及び「障害を理由とする差別の解消の推

進に関する法律（平成 25 年法律第 65 号）」の趣旨に則り、職員の選考を行います。 
(3)一旦受理した応募書類は、返却しません。 

  (4)応募書類に記載の個人情報の取り扱いについては、本採用試験を行うために利用する

もので、これ以外には利用しません。 
 (5)本公募要領について不明の点があれば、上記５(3)まで問い合わせのこと。 
  (6)この公募要領は下記のホームページに記載しています。 
        九州大学農学部附属演習林ホームページアドレス 
        http://www.forest.kyushu-u.ac.jp/index.php  

http://www.forest.kyushu-u.ac.jp/index.php


別 紙 
  

九州大学農学部附属演習林 技術職員公募に関わるレポートについて 
                      氏 名             
 

 
下記の項目についてそれぞれ記述してください。（全項目を合計で 2,000 字以内） 

 
１．自己アピールについて 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
２．これまでの勤務業績ならびに現場業務実績について 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
３．農学部附属演習林での勤務における抱負について 


